湖州职业技术学院  湖州广播电视大学

关于甲型H1N1流感防控工作应急预案

根据国务院提出的“高度重视、积极应对、联防联控、依法科学处置”的要求，为全面贯彻甲型H1N1流感防治“五早”方针（早发现、早诊断、早报告、早隔离、早治疗），切实做好甲型H1N1流感防控工作，按照《中华人民共和国传染病防治法》、国务院《突发公共卫生事件应急条例》的相关规定，结合省教育厅《关于进一步落实甲型H1N1流感防控措施通知》文件精神，特制定我校甲型H1N1流感防控工作应急预案。
一、成立防控工作领导小组。
组长：丁根林

副组长：吴海燕

成员：曹金良  周伟铭   张益池   许伟达  刘青春  陈祎洁
      杨群欢  金栋林   谢云琪   沈  楚  嵇美华  童少颖

      曹金良兼任防控协调工作负责人
二、 工作目标和任务。
及时掌握动态，通过加强学生晨检，落实消毒隔离措施，增强师生防护知识等途径，采取个人预防，学校预防，家庭预防相结合的办法，沉着、科学、有效地防范和应对甲型H1N1流感疫情，确保师生身体健康、生命安全，保证学校正常的教育教学秩序。
三、落实防范措施。
1.严格做好学生报到时的体温测量和登记工作，发现异常及时与医务室联系，尽最大可能排除隐患。
2．加强教室、图书馆、教研室、宿舍等公共场所卫生与通风，每天2次，每次半小时，保持空气流通。

3.为各办公室、教研室、各学生寝室配备体温计，坚持晨检制度，畅通报告渠道。班级要落实专人对本班学生每日晨检，对出勤学生进行询问，对生病请假的学生要等询问病情及主要症状，于10：00前向分院学工办汇报本班的学生出勤情况及因病缺勤学生的缺勤原因及去向。分院学工办汇总后于10：30前向学校学生处汇报。由学生处把学生情况报校办公室。教师向各分院办公室报告情况，各分院汇总后报校办公室。各行政处室直接报校办公室。
4.实行发热病例登记及转诊制度。校医务室在日常门诊中，严格执行发热病例登记制度，一旦发现学生有发烧、咽痛、咳嗽、食欲不振、身体疼痛、头痛、发冷和乏力等流感样症状，应立即登记姓名，班级，有无去外地史并通知班主任，给患者发放口罩后转诊到设有发热门诊的医院（一院，中心医院，三院。九八医院，中医院及吴兴区中西医结合医院，织里医院）。并做好随访工作。
当学校发现甲型H1N1流感疑似疫情时，立即报告行政主管部门、疾控中心和卫生部门，并采取果断措施，对病人实施严格隔离，到指定医院进行治疗。
对与甲型H1N1流感病人有密切接触的师生进行就地隔离（7号楼603室），并进行医学观察1周以上，待未发现流感样症状并经指定医院医生检查确认后方可复课。
5.落实消毒隔离制度。对有流感病例或疑似病例的教室和宿舍由校职电公司负责采用含氯消毒剂消毒、紫外线消毒。公共扶手、洗手间门把手、水龙头开关等进行擦拭消毒。
6．做好健康教育，消除恐慌心理。学校密切关注甲型H1N1流感的流行趋势，根据疫情发展情况，及时加强宣传力度，有效利用校园网、校园广播、班会课、黑板报、宣传栏，深入地进行预防甲型H1N1流感知识的专题宣传和防治动态的相关报道，普及甲型H1N1流感防治知识，引导师生养成良好的卫生习惯，提高师生卫生防病的意识和自我保健能力，消除恐慌心理。
7.建立资金保障制度。紧急安排专项经费用于各种防控措施的落实，如体温计、隔离衣、口罩、消毒用品及器械、必要的抗病毒药物等防护用品的储备。
8.加强门卫检查制度，对校外人员来校一律进行红外线体温检查，体温正常者方可入内。

四、开学防控措施
1.了解开学前一周学生外出史和健康状况。
2.加强晨检和因病缺勤追踪制度。
3.必要时，停开大型开学典礼仪式，加强军训期间的管理。
4.开展流感疫苗接种工作。
5.加强甲型H1N1流感防控知识宣传。
                                   校防控工作领导小组
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